
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Wir sind ein erfolgreiches, mittelständisches Produktionsunternehmen mit Sitz in Frechen bei Köln. 
Als ein weltweit führender Hersteller von Siliciumcarbid-Körnungen und Siliciumcarbid-Fraktionen 
beschäftigen wir aktuell ca. 150 Mitarbeiter. Unsere Qualitätsprodukte finden insbesondere in der 
Schleifmittel- und Feuerfestindustrie, im Solar- und Elektronikbereich, bei modernen 
Verbundwerkstoffen sowie bei Partikelfiltern weltweiten Einsatz.  

 
 

Zur Verstärkung suchen wir für unsere SIC Qualitätssicherung einen 
 

Materialprüfer /technischer Mitarbeiter (m/w/d) 
 
Ihr Arbeitsplatz befindet sich in unserem physikalischen Labor in unmittelbarer Nähe zu den 
Produktionsanlagen an unserem Produktionsstandort in Frechen-Grefrath. Nach erfolgreicher 
Einarbeitung sind Sie eigenständig für die Durchführung folgender Tätigkeiten verantwortlich. 
 
Ihre Aufgaben 
 

 Durchführung produktionsbegleitender Messungen zur Absicherung der Produktqualität 

 Probennahme, -registrierung und -verwaltung 

 Probenvorbereitung 

 Durchführen von Analysen gemäß Prüfplan 

 Auswertung und Dokumentation von Prüfergebnissen (SAP, MS Office) 

 Korngrößenanalyse in Vertretung Ihrer Kollegen 

 Wartung und Pflege der Zerkleinerungsaggregate 
 
 
Ihr Profil 
 

 Nachweisbare Berufserfahrung im vergleichbaren Aufgaben- und Tätigkeitsfeld oder eine 
technische Ausbildung mit hohem Interesse an dem Aufgabenfeld in der Qualitätssicherung 
eines Produktionsunternehmens  

 Gute MS Office Kenntnisse 

 SAP Kenntnisse von Vorteil 
 
 
Wir bieten 
 

 Arbeitszeit von 38 Wochenstunden (Mo-Fr)  

 Urlaubs- und Weihnachtsgeld  

 30 Tage Jahresurlaub 

 Betriebliche Altersvorsorge 

 Mitarbeiterrabatte 

 Prämienauszahlung für kreative Köpfe mit unserem BVW-Betrieblichen Vorschlagswesen 

 Parkplätze auf dem Firmengelände und eine Bushaltestelle vor dem Werk 

 ein motiviertes Team, welches sich über Ihre Unterstützung freut  
 
 
Für eine erste Kontaktaufnahme oder bei Fragen zur Stelle steht Ihnen Frau Doreen Möller auch 
gern telefonisch zur Verfügung unter: 02234 – 512 199 
 
Wenn Sie sich für diese Aufgabe interessieren, senden Sie uns bitte Ihre vollständigen, 
aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen, bevorzugt als PDF-Dokument(e), mit Ihrem 
frühestmöglichen Eintrittstermin und Ihrer Gehaltsvorstellung an folgende Emailadresse:  
 

karriere@esk-sic.de 
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